Articolazione degli Uffici

(art.13 D.Lgs 33/2013 e smi)

Servizio:

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE FOLIGNO
(SPDC — CSM — NPIA)

Responsabile
del Servizio:

Dott. Roberto Righetti

Qualifica del
Responsabile:

Area dei professionisti della salute e funzionari
infermiere incarico elevato RESPONSABILE FUNZIONE
ORGANIZZATIVA

Competenze del
Servizio:

(indicare analiticamente le
competenze in capo al
Servizio)

aree di competenza del DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE -
dirige e gestisce le attivita infermieristiche del dipartimento di afferenza;
-coordina gli interventi di educazione, cura e riabilitazione rivolti agli utenti
afferenti;

-partecipa alla definizione della dotazione organica del personale e assegna le
risorse alle strutture complesse del dipartimento sulla base delle priorita
aziendali, del modello organizzativo e nel rispetto degli istituti contrattuali
vigenti;

-concorre alla progettazione e adozione di sistemi informativi per la
storicizzazione e la valutazione delle prestazioni;

-promuove, in rapporto con il dirigente delle professioni sanitarie e con le
funzioni di staff ad esso correlate, la formazione e I'aggiornamento del
personale, la ricerca, la sperimentazione e lo sviluppo di nuovi modelli
organizzativi;

-assicura consulenza professionale ai Responsabili dei settori trasversali, ai
responsabili Dipartimentali e ai coordinatori delle strutture complesse, rispetto
alle funzioni organizzative e gestionali;

-partecipa al processo di budget e al processo di valutazione individuale
secondo gli accordi vigenti in Azienda;

-coadiuva il dirigente delle professioni sanitarie e i direttori delle strutture di
riferimento nella definizione ed elaborazione dei piani di sviluppo
professionale ed organizzativo delle professioni sanitarie;

-partecipa alla valutazione del raggiungimento degli obiettivi assegnati alle
figure professionali dell’area;

-partecipa al programma di pronta disponibilita della struttura professioni
sanitarie.

-gestisce e coordina i processi trasversali sia dell’area ospedaliera sia di quella
territoriale, riferiti alle aree di propria competenza.

RISORSE UMANE

ASSEGNATE PROFILO

area dei professionisti della salute e dei funzionari —

25 infermieri

3 operatore socio sanitario
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